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KURZVORSTELLUNG - RECA NORM ALS ARBEITGEBER

Wir sind RECA NORM, ein erfolgreiches Direktvertriebsunternehmen und Teil der internationalen RECA Group.
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Mit mehr als 1.000 Mitarbeitern betreuen wir Gber 74.000
Aktivkunden in ganz Deutschland aus den Bereichen Handwerk
und Industrie. Dabei fokussieren wir uns auf ein Ziel: Unsere

Kunden zu begeistern.

KEINE LUST ZU LESEN? HIER GELANGST DU ZU UNSEREM IMAGE-VIDEO:

Hinweis:

Wir legen groBen Wert auf Gleichberechtigung der Geschlechter. Im Sinne einer
leichteren Lesbarkeit wird im Text dieser Broschiire meist nur eine Schreibweise
gewdhlt. Die betreffende Formulierung bezieht sich immer auf alle Geschlechter.

> |
L o

Wir bieten ganzheitliche Problemlésungen in den Bereichen
Befestigungstechnik, Werkzeuge sowie Hilfs- und Pflegestoffe
fur Profis in den Branchen Bauhandwerk, Metallhandwerk und

innerbetrieblichen Werkstatten sowie fir die Industrie.
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Unser Anliegen: Die besten Losungen fiir unsere Kunden

und Mitarbeiter zu finden.
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UNSERE IDENTITAT - DER RECA FINGERABDRUCK g/}

Zusammen HALTEN.

HALT WIRKT.BEWEGT. (

In die richtige Richtung BEWEGEN.
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DEINE AUSBILDUNG BEI RECA NORM - DAS MACHT UNS AUS

Ein Team, das echten Zusammenhalt lebt mit dem Blick fiir Losungen. Ein fairer und verlasslicher
Arbeitgeber, bei dem deine Meinung gehért wird. Wir erméglichen dir den bestméglichen Start in deine
berufliche Laufbahn und unterstiitzen dich mit unserem Know-how, einer familidren Unternehmenskultur

und moderner technischer Ausstattung.

Du bist motiviert zu lernen, dich zu entwickeln und aktiv anzupacken? — Dann bist du bei uns

richtig.
Wahrend deiner Ausbildung hast du in verschiedenen Projekten und bei Veranstaltungen die

Gelegenheit, uns kennenzulernen, deine Talente zu zeigen und deine Starken zu entdecken.

Du siehst iiberall Losungen? Wir auch! Erfahre auf den ndchsten Seiten, in welchen Bereichen du

Der M ensch Wl R KT. einsteigen kannst und welche Vorteile RECA fir dich bereithalt.

BEI RECA WIRD DIR VIEL GEBOTEN:




KAUFMANNISCHE AUSBILDUNG

Du bist ein #0rganisationsprofi und #Kommunikationstalent?

KAUFMANN FUR GROSS- UND
AUSSENHANDELSMANAGEMENT

Du kannst in diverse Abteilungen eintauchen und lernst die Vielféltigkeit der Tatigkeiten bei RECA
kennen. Neben dem Auslésen von Kundenbestellungen im Verkauf, verbuchst du Zahlungen in der
Buchhaltung. Im direkten Kundenkontakt gibst du eine Auskunft iber den Bestellstatus.

Dein Ziel: systematisch passende Losungen entwickeln.

AuBerdem kannst du die Fachhochschulreife als Zusatzqualifikation erwerben.

VORAUSSETZUNGEN: REALSCHULABSCHLUSS
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

Wenn du die Fachhochschulreife bzw. das Abitur schon hast, kannst du bei uns die Zusatzqualifikation

Internationales Wirtschaftsmanagement erlangen. Neben Englisch lernst du mit Franzdsisch
oder Spanisch eine weitere Fremdsprache intensiver kennen und vertiefst deine Kenntnisse in

AuBenhandelsprozesse.

VORAUSSETZUNGEN: FACHHOCHSCHULREIFE ODER ABITUR
AUSBILDUNGSDAUER: 2,5 JAHRE

Du bist #internetaffin und besitzt ein #technischesVerstandnis?

KAUFMANN IM E-COMMERCE

Mit deinem Fokus im E-Business kiimmerst du dich vor allem um unsere Homepage und pflegst diese
mit Bildern und Texten im Backend. Neben dem technischen Aspekt kommt auch deine kreative Ader
nicht zu kurz, denn du kreierst auBerdem Newsletter fiir neue Produkte und Aktionen. Durch deine

projektbezogene Arbeit warten an jedem Tag neue Aufgaben auf dich, die du bestmdglich Idst.

VORAUSSETZUNGEN: MITTLERE REIFE
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE




GEWERBLICHE AUSBILDUNG

Du bist ein #Anpacker und #Mitdenker?

FACHLAGERIST

Du kontrollierst die Wareneingange, kommissionierst Kundenbestellungen und koordinierst diese

in der Logistik. Um die Pakete von A nach B zu bringen, bist du mit dem Gabelstapler unterwegs.

Dein Ziel: einen reibungslosen Ablauf erméglichen und die Kundenzufriedenheit gewahrleisten.

VORAUSSETZUNGEN: HAUPTSCHULABSCHLUSS
AUSBILDUNGSDAUER: 2 JAHRE

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK

Mit zusatzlichen Einblicken in das Logistikmanagement sowie rechtlichen Grundlagen zu Gefahr-
giitern, Zollgut und chemischen Artikeln, erhaltst du vertiefende Kenntnisse fir eine erfolgreiche Arbeit
in unserer Logistik. Du bist fasziniert von unserer modernen Technik und mdchtest die Funktionsweise

verschiedener automatisierter Lager von Grund auf verstehen.

VORAUSSETZUNGEN: HAUPTSCHULABSCHLUSS
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE



IT AUSBILDUNG

VORAUSSETZUNGEN: MITTLERE REIFE
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

Du bist ein #Tiiftler und #Problemlaser?

FACHINFORMATIKER SYSTEMINTEGRATION

Dank dir kdnnen unsere Mitarbeiter stérungsfrei arbeiten, denn die IT halt die Firmeninfrastruktur
aufrecht. Du bist von Anfang an in Projekten integriert und darfst selbststandig komplexe
Problemstellungen bearbeiten und 6sen. Zudem bist du Ansprechpartner zu Themen wie Netzwerke,

Server und Computer.

KAUFMANN FUR IT-SYSTEMMANAGEMENT

Du interessierst dich fiir die IT sowie den kaufmannischen Bereich zugleich? Perfekt, denn der
Kaufmann fiir [T-Systemmanagement kombiniert beides. Du weiBt, welche Soft- und Hardware
passend fir das Unternehmen sind, sorgst fiir die entsprechende Beschaffung und administrierst
diese. Gleichzeitig erhaltst du die Netzwerkinfrastruktur aufrecht und garantierst, dass jeder

Mitarbeiter die optimalen technischen Arbeitsbedingungen hat.




MARKETING AUSBILDUNG

VORAUSSETZUNGEN: MITTLERE REIFE
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

VAKX,

Du bist ein #ldeenfinder und #Gestalter?

MEDIENGESTALTER DIGITAL UND PRINT

Du spriihst vor Ideen und bringst diese bei der Gestaltung verschiedener Kampagnen mit ein.
Sei es bei der Erstellung von Produktbildern oder Layouts fiir Flyer und Broschiren. Zusatzlich

kiimmerst du dich um Projekte, wie die Kreation neuer Videos im Produkt- oder Schulungsbereich.

Dir wird die Verantwortung vom Filmen bis hin zum Schneiden des Videos (ibertragen. Im Rahmen

unseres Corporate Designs sind deiner Kreativitat keine Grenzen gesetzt.




DUALES STUDIUM - BWL STUDIENGANGE

VORAUSSETZUNGEN: FACHHOCHSCHULREIFE ODER ABITUR
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

Du bist ein #Praktiker und #Theoretiker zugleich?

BWL HANDEL (B.A)

Du mdchtest einen Rundumblick erhalten und Allrounder im Bereich Handel sein? Bei uns lernst
du die Geschaftsprozesse verschiedener Abteilungen kennen und findest heraus wie diese an die
aktuellen Anforderungen des Marktumfelds angepasst werden. Wir finden gemeinsam Ldsungen,

indem wir Wissen aufbauen, ausbauen und teilen.

BWL WARENWIRTSCHAFT UND LOGISTIK (B.A.)

Du planst wichtige Beschaffungs- und Logistikketten und sorgst damit fiir die Aufrechterhaltung
des Geschaftsgeschehens. Der Schwerpunkt liegt somit im Bereich Einkauf und Logistik. Gleichzeitig
entwickelst du Lésungen fir die Herausforderungen der technologischen Veranderungen und

mdchtest den steigenden Anspriichen unserer Kunden gerecht werden.




BWL DIENSTLEISTUNGSMANAGEMENT
CONSULTING & SALES (B.A)

Du fokussierst dich auf unsere Vertriebs- und Kundenstruktur und bist stetig auf der Suche nach
passenden Losungen fiir aufkommende Probleme. Im sténdigen Kundenaustausch garantierst
du die optimale Betreuung, findest heraus welcher Service ideal ist und deckst dauerhaft

Verbesserungspotentiale auf.

BWL DIENSTLEISTUNGSMANAGEMENT
HUMAN RESOURCES (B.A.)

Die Themen Personalentwicklung, Personalmanagement und Recruiting liegen dir am Herzen.
Du vermittelst unsere Unternehmenskultur, stellst unsere Starken als Arbeitgeber heraus und

begeisterst neue Mitarbeiter fir uns. Dabei liegt der Fokus stets auf dem Menschen selbst.



WEITERE STUDIENGANGE

VORAUSSETZUNGEN: FACHHOCHSCHULREIFE ODER ABITUR
AUSBILDUNGSDAUER: 3 JAHRE

Du bist #digital unterwegs und #ITaffin?

ONLINEMEDIEN (B.A.)

Mit deinem technischen Versténdnis und kreativen Ideen I8st du herausfordernde Aufgaben im
Webumfeld. Du arbeitest aktiv an der Erstellung von Teasern oder Landingpages fiir den Online Shop
mit. Dabei hast du stets die Optimierung des Online Shops und das Erreichen einer einzigartigen User

Experience im Blick.
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DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT (B.A.)

Du erlernst informationstechnische Grundlagen und erkennst vielfaltige betriebswirtschaftliche
Anforderungen, die Unternehmen aufgrund der digitalen Transformation beachten missen. Mit deinen
Kollegen arbeitest du an innovativen Lésungen, um unsere Kunden und Geschaftspartner noch starker

in unsere Prozesse einzubinden.
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WIRTSCHAFTSINFORMATIK (B.SC.)

Durch die unmittelbare Verknipfung von Wirtschaftswissenschaften und Informationstechnologien,
bist du die Schnittstelle zwischen der IT und den Fachabteilungen. Mit verschiedenen
Projektmanagementtechniken sorgst du fiir einen reibungslosen Ablauf verschiedener Projekte sowie

fiir die stetige Optimierung der IT-Prozesse.



IMPRESSIONEN AUS DER AUSBILDUNG
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AZUBI CAR

Durch besondere Leistungen hast du die Chance das Azubi Car fir einen Monat zu bekommen.

Und das Beste — RECA (ibernimmt die Spritkosten.

OUTDOORTAGE COD

Der Zusammenhalt wird durch gemeinsame Aktivitdten gestérkt.
Dein Team kannst du beispielsweise beim actionreichen

Outdoortraining kennenlernen.

AZUBI WISSENSWERKSTATT

Wissen gemeinsam aufbauen, ausbauen und teilen — Workshops
zu Produkten, Kommunikation und deiner persénlichen

Weiterentwicklung.




AZUBI GESCHAFTSFUHRER FRUHSTUCK

Wie wére es mit einem gemeinsamen Friihstiick in lockerer Atmosphare, bei dem auch die

Geschaftsfihrung dabei ist?

RECA HISPANIA

RECA | COMPROMISO. RENDIMIENTO. INSPIRAL
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HORIZONTERWEITERUNG

Wahrend eines mehrwdchigen Durchlaufs in einer unserer

Niederlassungen oder Auslandsgesellschaften lernst du mehr

von RECA kennen.

SPECIAL OLYMPICS

Soziales Engagement liegt uns am Herzen, weswegen wir die
Sportorganisation Special Olympics, fiir Menschen mit geistiger

Behinderung, unterstiitzen.



AZUBI-STATEMENTS

WARUM R

.Weil RECA ein starker Partner fiir meinen
persénlichen und beruflichen Werdegang ist.”
Chiara

. Weil mir viele Méglichkeiten wahrend und
nach der Ausbildung geboten werden.”
Jana

CA?

.Weil ich hier von Anfang an Verantwortung
iibernehme.”
Damaris

b

. Weil hier jeder Tag vielfiltig und
abwechslungsreich ist.”
Fiona

~Weil ich jeden Tag viel Neues dazulerne, um meinen
Wissensstand schnellstméglich zu steigern.”
Antonio



DEIN BEWERBUNGSPROZESS

Du willst dich fiir eine Ausbildung oder ein duales Studium bei uns bewerben? Das freut uns sehr!

Hier erféhrst du, welche Schritte zu unserem Bewerbungsprozess gehoren:

01 STELLENPORTAL 03 VORSTELLUNGSGESPRACH 05 ENTSCHEIDUNG
Solange eine Anzeige online ist, ist die Stelle Im Juni startet das Auswahlverfahren fir den Etwa 1 bis 2 Wochen nach dem Schnuppertag erhéltst du unsere
noch frei. Fir deine Aushildung solltest du dich Ausbildungsbeginn im Folgejahr. Persénlich, Antwort in Form von einer Zusage oder Absage. Wir freuen uns
circa 1 Jahr vor Ausbildungsbeginn bewerben. per Video, oder Telefon — wir finden einen Weg. dann auf deine Riickmeldung innerhalb von circa einer Woche.
REREETEY = REETETEY =
L . : .
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02 ONLINEBEWERBUNG 04 SCHNUPPERTAG
Einfach, schnell und sicher tiber unser Damit du dir selbst ein Bild vom Arbeitsalltag bei uns machen kannst, laden
Online-Formular bewerben. wir dich ein, einen halben Tag bis mehrere Tage bei uns mit anzupacken.

Hier kannst du auch schon deine zukiinftigen Kollegen kennenlernen!

Bewirb dich jetzt online unter: www.recanorm.de/jobs




DEIN AUSBILDUNGSTEAM

Und ca. 90 weitere Ausbilder
in den Fachbereichen

Nadine Kohler Laura Gebhardt
+49 7944 61-125 +49 7944 61-134
nadine.koehler@recanorm.de laura.gebhardt@recanorm.de

oder: ausbildung@recanorm.de

DUALIS

K eilbronn-Franken Mehr als der gesetzliche Standard? Eine gute Ausbildungsqualitat? Strukturierte Prozesse?
Ausgezeichneter Die IHK Heilbronn Franken Gberpriift im Rahmen eines Audits die Qualitdt der Ausbildung und ihrer Prozesse und unterstreicht Gberdurchschnittlich gute Ausbildungsqualitat.
Ausbildungsbetrieb 2015 hat RECA mit Bravour bestanden und freut sich tber das Dualis Siegel, das auch im Re-Audit 2018 bestatigt wurde.




FAQ - HAUFIG GESTELLTE FRAGEN
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Du hast Fragen rund um den Einstieg bei RECA?
Tausche dich direkt mit unseren Azubis aus:
Tel. +49 175 7205241
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RECA NORM GmbH SILLER & LAAR Schrauben-Werkzeug und Beschléage- Handel

Am Wasserturm 4 GmbH & Co. KG
74635 Kupferzell

ol TR GG Alter Postweg 96

- 86159 Augsburg

info@recanorm.de Tel. 0821 25790-0

www.recanorm.de . .
info@sillerundlaar.de

www.sillerundlaar.de

Deutschlandweit sind wir mit 16 Niederlassungen vertreten. 0 m ,( [ﬁ ° dh



